
WNT-verantwoording
Gegevens 2022

BedragenxCl Ch.CM. de Mooij J.C. Grandjean

Functiegegevens
directeur/bestuurder & 

adviseur* directeur/bestuurder

Aanvang en einde functievervulling 
in 2022

1 januari - 
31 december

Ijuli- 
31 december

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0

Dienstbetrekking? Ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 145.941 68.112

Vergoeding ziektekosten cfm cao 300 150

Beloningen betaalbaarop termijn 52.G94 6.033

Subtotaal 198.935 74.360

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 216.000 216.000

-A Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.V.T. N.V.T.

Bezoldiging 198.935 74.360

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 
overschrijding al dan niet is toegestaan

N.V.T. N.V.T.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.V.T. N.V.T.

GEGEVENS 2021

directeur/bestuurder Ch.CM. de Mooij L.P.L Jansen

Functiegegevens directeur/bestuurder adjunct-directeur

Aanvang en einde functievervulling 
in 2022

Ijanuari- 
31 december

Ijanuari- 
31 december

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0

Dienstbetrekking? ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 146.391 93.954

Vergoeding ziektekosten cfm cao 300 300

Beloningen betaalbaarop termijn 59.612 8.042

Subtotaal 206.308 102.296

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 209.000 209.000

Bezoldiging 206.308 102.296

* Functionaris is per 1-2-2022 in dienst als adviseur en wordt aangemerkt als topfunctionaris tot uiterlijk 01-04-2024 in 
verband met eerdere functie als directeur-bestuurder. 25
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Raad van Toezicht en bestuur Stichting Noordbrabants Museum

Raad van toezicht - goedkeuring




