WNT-verantwoording

Per 1 januari 2013 is de Wet Normering bezoldiging Topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT] ingegaan. Deze
verantwoording is opgesteld op basis van de voor Stichting Noordbrabants Museum van toepassing zijnde regelgeving.

Leidinggevende topfunctionarissen
De leidinggevende topfunctionarissen ontvangen een bezoldiging binnen de WNT-grenzen. Er is geen sprake van onverschuldigd

betaalde of nog niet terugontvangen bedragen.

2020 2019 2020 2019
Ch.C.M. de Mooij Ch.C.M. de Mooij L.PL. Janssen L.PL. Janssen
Functie Directeur/bestuurder Directeur/bestuurder  Adjunct-directeur Adjunct-directeur
. 1 januari— 1 januari— 1 januari — 1 januari —
Duurdienstverband 31 december 31 december 31 december 31 december
Omvang dienstverband 1,0 1,0 1,0 1,0
Dienstverband (fictief) Ja Ja Ja Ja
Bezoldiging
Beloning 143.559 143.645 93.305 88.559
Vergoeding ziektekosten volgens CAO 300 300 300 300
Premie Overlijdensrisicoverzekering 822 678
Bijdragen pensioen 56.234 48.644 7.577 7.154
Totaal bezoldigd 200.915 193.267 101.182 96.013
Toepasselijk WNT-maximum 201.000 194.000 201.000 194.000

Toezichthoudende functionarissen
Bij de leden van de raad van toezicht is geen sprake van een dienstverband. Zij genieten geen beloningen en/of belastbare

onkostenvergoedingen of beloningen betaalbaar op termijn.
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Goedkeuring
en vaststelling

Raad van toezicht — goedkeuring

Voorzitter: De heer drs. H.J.G. Hendriks
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Vicevoorzitter:  Mevrouw ing. A.J.M. de Vries-Schipperijn
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Leden: Mevrouw drs. N.S.B. Delissen
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De heering. A.G.J. Hillen
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Mevrouw drs. T.M. Vellenga
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Bestuur — opmaak en vaststelling

Bestuurder: De heer dr. Ch.C.M. de Mooijj

)

‘s-Hertogenbosch, 13 april 2021






